
मा�नव सं�सं�धन प्रकल्प पदों� (अस्था�यी�) क�  लि�ए प्रव�श सं�क्षा�त्क�र /लि�खि�त पर�क्षा� 

(अलिधसं चन�) 

आईसं�एमाआर-एनआईआईआरएनसं�डी�,  जो(धप)र  मा*  "लिसंक�  सं��  र(ग/विवश�षत�  और  β-
था1��सं�लिमायी� क�  लि�ए इ��क्ट्रो(क� लिमाक� इम्यी न(बा�यी(सं*संर आध�रिरत दों��भा��" न�माक प्रकल्प क�  तहत 
मा�नव  सं�सं�धन  प्रकल्प  पदों�  क�  लि�ए  प�त्र  उम्मा�दोंव�र�  सं�  आव�दोंन  आमा�वित्रत  किकए  जो�त�  ह=। 
लिनम्नलि�खि�त अन)सं�र  प्रव�श सं�क्षा�त्क�र/लि�खि�त पर�क्षा� क? लितलिथा क( व्यीविAयी� सं�  उसं� संमायी 
आव�दोंन प्र�प्त किकए जो�ए�ग�। उम्मा�दोंव�र आव�दोंन पत्र http://niirncd.icmr.org.in / https://
main.icmr.nic.in सं� डी�उन�(डी कर संकत� ह=। 

उम्मा�दोंव�र� क( संभा� प्रमा�णपत्र� क? फो(टो(कUप� क�  एक सं�टो क�  सं�था विवलिधवत भार� ह)आ 
आव�दोंन पत्र जोमा� करन� ह(ग�। संत्यी�पन क�  लि�ए संभा� मा � प्रमा�ण पत्र ��न� ह�ग� अन्यीथा� उनक? 
उम्मा�दोंव�र� पर विवच�र नह�� किकयी� जो�एग�।

आव�दोंन� क�  संत्यी�पन क�  बा�दों प्रव�श सं�क्षा�त्क�र /लि�खि�त पर�क्षा� क�  लि�ए प�त्र उम्मा�दोंव�र� 
क�  न�मा सं लिचत कर किदोंए जो�ए�ग�। आव�दोंक� क( भातW प्रकिXयी� मा* किकसं� भा� अपडी�टो और बादों��व क�  
लि�ए  लिनयीलिमात  रूप  सं�  हमा�र�  व�बासं�इटो https://main.icmr.nic.in और 
http://niirncd.icmr.org.in दों��न� क? सं��ह दों� जो�त� ह1।

1. पदों क� न�मा प्रकल्प अन)सं�ध�न व1ज्ञा�लिनक-I (ग1र-लिचकिकत्सं�)
रिरA पदों� क? सं�ख्यी� 1 पदों  (अन�रखिक्षात -01)

अलिनव�यी\ यी(ग्यीत� किकसं�  मा�न्यीत�  प्र�प्त  विवश्वविवद्या��यी  सं� 
न1न(बा�यी(टो�क्न(�Uजो�/न1न(सं�इ�सं/रसं�यीन  विवज्ञा�न/जो�वन  विवज्ञा�न  (जो1व 
प्र`द्या(लिगक?/जो1व  रसं�यीन/मा�इX(बा�यी(�Uजो�/बा�यी(किफोखिजोक्सं/आणविवक 
जो�वविवज्ञा�न) मा* प्रथामा श्रे�ण� मा�स्टोर किडीग्री� (एक?कc त मा�स्टोर किडीग्री� संकिहत)।

यी�
किकसं� मा�न्यीत� प्र�प्त विवश्वविवद्या��यी सं� उपर(A विवषयी� मा* प�एचडी� क�  सं�था 
एक?कc त प�जो� किडीग्री� संकिहत किdत�यी श्रे�ण� स्न�तक(त्तर किडीग्री�।

यी�
किकसं� मा�न्यीत� प्र�प्त विवश्वविवद्या��यी सं� न1न(बा�यी(टो�क्न(�Uजो�  /  न1न(सं�इ�सं  / 

बा�यी(टो�क्न(�Uजो� मा* च�र सं�� क? प्रथामा श्रे�ण� इ�जो�लिनयीरिर�ग स्न�तक किडीग्री�।
व��छन�यी यी(ग्यीत� स्व�स्थ्यी दों��भा�� अन)प्रयी(ग� क�  लि�ए पUइ�टो-ऑफो-क� यीर बा�यी(सं*संर 

विवकलिसंत करन� मा* अन)भाव क�  सं�था उपयी)\A विवषयी� मा* प�एचडी� क? किडीग्री�।
आयी) प्रव�श सं�क्षा�त्क�र क? लितलिथा क( 35 वष\ सं� अलिधक नह��  
प�रिरश्रेलिमाक प्रलित मा�ह रु. 56000/-+ एचआरए, जो( भा� ��ग  ह(, विबान� किकसं� अन्यी भात्त� 

क�  लिनध�\रिरत
क�यी\क�� प्र�र�भा मा* एक वष\ तक क�  लि�ए (मा�नदों�डी� क�  अन)सं�र विवस्त�र यी(ग्यी)। 
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तथा�विप,
पदों किकसं� भा� संमायी संमा�प्त किकयी� जो� संकत� ह1।

क�मा क? जोगह आईसं�एमाआर-एनआईआईआरएनसं�डी�, जो(धप)र यी� परिरयी(जोन� क? 
आवश्यीकत� क�  आध�र पर भा�रत मा* कह�� भा�

प्रव�श सं�क्षा�त्क�र क? 
लितलिथा 

07.03.2024

रिरप(टो\ करन� क� संमायी प्र�तo 9:00 बाजो� सं� 11:00 बाजो� तक 
स्था�न आईसं�एमाआर-एनआईआईआरएनसं�डी�, जो(धप)र।

सं�मा�न्यी लिनयीमा और शतp:
  

1) उपर(A पदों क� व� अस्था�यी� आध�र पर ह=।
2) विवज्ञा�विपत पदों भारन� क? प्रलितबाद्धत� क�  विबान� अस्था�यी� ह=। भातW, प्रकल्प क? आवश्यीकत� और 

संक्षामा प्र�लिधक�र� क�  अन)मा(दोंन पर लिनभा\र कर�ग�।
3) परिर�खिrधयी�s: इसं विवज्ञा�पन मा* किदों��ई गई परिर�खिrधयी�s/व�तन क? दोंर* प्रकल्प विवलिशष्ट ह= और 

प्रकल्प क? फो� किडी�ग एजो*सं� क? मा�जो र� क�  अन)सं�र लिभान्न ह( संकत� ह=। प्रकल्प क�  कमा\च�र� क( 
परिर�खिrधयी� क� भा)गत�न फो� किडी�ग एजो*सं� सं� धन क? उप�rधत� पर लिनभा\र कर�ग�।

4) लिनदों�शक एव� लिनयी)विA प्र�लिधक�र� क( विबान� क(ई क�रण बात�ए किकसं� भा� आव�दोंन क( स्व�क�र/

अस्व�क�र करन� क� अलिधक�र ह1 और इसं मा�मा�� मा* किकसं� भा� पत्र�च�र पर विवच�र नह�� किकयी� 
जो�एग�।

5) चयीलिनत उम्मा�दोंव�र क( कमा सं� कमा एक माह�न� क? अवलिध क�  लि�ए क�मा करन� ह(ग�, 
अन्यीथा� उसंक�  d�र� लि�यी� गयी� व�तन उसं� छ(ड़न� ह(ग�।

6) विबान� क(ई क�रण बात�ए किकसं� भा� पक्षा क? ओर सं� एक माह�न� क�  न(किटोसं पर अन)बा�ध क( 
संमा�प्त किकयी� जो� संकत� ह1।
पह�� सं� क�यी\रत अभ्यीलिथा\यी� क( प्रव�श सं�क्षा�त्क�र /लि�खि�त पर�क्षा� क�  संमायी अपन� वत\मा�न 
लिनयी(A�/ प्रध�न अन्व�षक सं� "अन�पवित्त प्रमा�ण पत्र" जोमा� करन� ह(ग�, ऐसं� न करन� पर उन्ह* 
सं�क्षा�त्क�र/लि�खि�त पर�क्षा� मा* बा1ठन� क? अन)मालित नह�� दों� जो�एग�।

7) च �किक, यीह पदों अस्था�यी� ह1; चयीलिनत पदोंध�र� आईसं�एमाआर-एनआईआईआरएनसं�डी� मा* 
लिनयीलिमात लिनयी)विA यी� किकसं� अन्यी प्रकल्प मा* अपन� सं�व�ए� जो�र� र�न� क� क(ई दों�व� नह�� 
कर संक* ग�।

8) अ�लितमा चयीन क�  परिरण�मा आईसं�एमाआर-एनआईआईआरएनसं�डी� और आईसं�एमाआर 
व�बासं�इटो� पर दोंश�\ए जो�ए�ग�।

9) भातW किकयी� गयी� प्र(जो�क्टो स्टो�फो आईसं�एमाआर प्र(जो�क्टो भातW किदोंश�लिनदोंzश� क�  अन)सं�र छ) ट्टो� 
क�  लि�ए प�त्र ह1 और उन्ह* क�यी\भा�र ग्रीहण करन� सं� पह�� शपथा पत्र दों�न� ह(ग�।

10) यीकिदों उम्मा�दोंव�र� क? भा�र� भा�ड़ क�  क�रण पर�क्षा�/सं�क्षा�त्क�र क? प्रकिXयी� दों�र श�मा यी� अग�� 
किदोंन तक विव��विबात ह( जो�त� ह1, त( किकसं� भा� उम्मा�दोंव�र क�  लि�ए क(ई आव�सं उप�rध नह�� 
कर�यी� जो� संकत� ह1। अभ्यीलिथा\यी� क( सं��ह दों� जो�त� ह1 किक व� असं)विवध� सं� बाचन� क�  लि�ए 
अपन� किटोकिफोन बाUक्सं/��न� क� सं�मा�न/न�श्त� सं�था र�*।
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11) ड्यी टो� क� क�यी\भा�र ग्रीहण करन� क�  संमायी, उम्मा�दोंव�र� क( श1खिक्षाक यी(ग्यीत� (एसंएसंसं� सं�) क�  
संभा� मा � प्रमा�ण पत्र,  यीकिदों आईसं�एमाआर परिरयी(जोन�ओ� मा* क�मा कर रह�  ह� त( वत\मा�न 
लिनयी(A� सं� अन�पवित्त प्रमा�ण पत्र  (अलिनव�यी\),  अन)सं लिचत जो�लित/  अन)सं लिचत जोनजो�लित/  अन्यी 
विपछड़� वग\/ आलिथा\क रूप सं� कमाजो(र वग\ क� प्रमा�ण पत्र,  अन)भाव,  आध�र क�डी\,  संमा)दों�यी और 
आयी) मा* छ टो क� ��भा उठ�न� क�  लि�ए प�डीrल्यी डी� प्रमा�ण पत्र (यीकिदों ��ग  ह(),  संत्यी�पन क�  
लि�ए विवलिधवत संत्यी�विपत प्रमा�णपत्र� क? फो(टो(कUप� (स्वयी� संत्यी�विपत किकयी� जो� संकत� ह1) क�  
एक सं�टो क�  सं�था प�संप(टो\ आक�र क� फो(टो( ��न� च�किहए।

12) यी(ग्यीत�ए� क� व� मा�न्यीत� प्र�प्त सं�स्था�न�/विवश्वविवद्या��यी� सं� ह(न� च�किहए।
13) अन)भाव प्रमा�ण पत्र मा* किदोंन��क संकिहत र(जोग�र क? अवलिध, क�यी\ क? प्रकc लित स्पष्ट रूप सं� बात�ई 

जो�न� च�किहए। सं�बा�लिधत विवषयी /क्षा�त्र मा* अन)भाव सं�बा�लिधत प्र�लिधक�र� d�र� मा�न्यीत� प्र�प्त किकसं� 
प्रलितवि}त सं�स्था�न/सं�गठन सं� ह(न� च�किहए।

14) क* द्र संरक�र/डी�ओप�टो�/आईसं�एमाआर d�र� संमायी-संमायी पर जो�र� लिनदोंzश� क�  अन)सं�र 
अन)सं लिचत जो�लित/अन)सं लिचत जोनजो�लित/अन्यी विपछड़� वग\ क�  उम्मा�दोंव�र�, छ�टोन�ग्रीस्त संरक�र� 
कमा\च�रिरयी�, विवभा�ग�यी उम्मा�दोंव�र� (परिरयी(जोन�ओ� संकिहत) और प व\ सं1लिनक� आकिदों क�  सं�बा�ध मा* 
आयी) मा* छ टो स्व�क�यी\ ह(ग�। अन)भाव� और क) श� व्यीविAयी� क�  लि�ए अन्यी अन)सं�ध�न प्रकल्प� 
मा* प्रदों�न क? गई सं�व� क? सं�मा� तक आयी) मा* छ टो भा� स्व�क�यी\ ह(ग�। अन)सं लिचत 
जो�लित/अन)सं लिचत जोनजो�लित/अन्यी विपछड़� वग\ क( क� व� उनक�  लि�ए आरखिक्षात पदों� क�  सं�बा�ध मा* 
आयी) मा* छ टो दों� जो�एग�, अन�रखिक्षात पदों� क�  लि�ए नह��।

15) आलिथा\क रूप सं� कमाजो(र वग\ क�  लि�ए आरक्षाण क? शतp DoPT OM No. 336039/1/2019-Estt 

(Res) किदोंन��क 19.01.2019 और 31.01.2019 क�  मा�नदों�डी� d�र� श�लिसंत ह�ग�।आलिथा\क रूप सं� 
विपछड़� वग\ श्रे�ण� मा* आव�दोंन करन� व��� उम्मा�दोंव�र� क( "आयी और सं�पवित्त प्रमा�ण पत्र" जोमा� 
करन� ह(ग�।

16) संभा� पदों प्रस्त�विवत अवलिध क�  लि�ए सं�विवदों�त्माक ह= और प्रकल्प क�  प र� ह(न� तक इनक�  जो�र� 
रहन� क? सं�भा�वन� ह1।

17) लिनदों�शक, आईसं�एमाआर-एनआईआईआर-एनसं�डी� क�  प�सं विबान� क(ई क�रण बात�ए किकसं� भा� 
संमायी पदों� क? सं�ख्यी� बाढ़ा�न� यी� घटो�न� यी� भातW रद्द करन� यी� पदों� क( किफोर सं� विवज्ञा�विपत 
करन� क� अलिधक�र सं)रखिक्षात ह1। इसं सं�बा�ध मा* किकसं� भा� पत्र�च�र पर विवच�र नह�� किकयी� 
जो�एग�।

18) सं�क्षा�त्क�र/लि�खि�त पर�क्षा� क? लितलिथा प्रश�संलिनक क�रण� सं� बादों�� जो� संकत� ह1। इसंलि�ए, 

उम्मा�दोंव�र� क( सं��ह दों� जो�त� ह1 किक व� सं�क्षा�त्क�र/लि�खि�त पर�क्षा� क�  लि�ए उपखिस्थात ह(न� 
सं� पह�� व�बासं�इटो दों�� �*।

19) सं�क्षा�त्क�र/लि�खि�त पर�क्षा� और र(जोग�र क�  लि�ए किकसं� भा� रूप मा* प्रच�र करन� और दोंबा�व 
डी��न� अयी(ग्यीत� ह(ग� और ऐसं� उम्मा�दोंव�र� क( चयीन प्रकिXयी� सं� बा�हर कर किदोंयी� जो�एग�।

20) एक सं� अलिधक पदों� क�  लि�ए आव�दोंन करन� व��� अभ्यीलिथा\यी� क( प्रत्यी�क पदों क�  लि�ए अ�ग-

अ�ग आव�दोंन करन� च�किहए।
21) पदों यी(ग्यीत� अन)भाव अथा�\त न्यी नतमा आवश्यीक श1क्षाखिणक यी(ग्यीत� प र� करन� क? लितलिथा क�  

बा�दों सं� ह� अन)भाव क( लिगन� जो�एग�।
22) ग�त यी�  झू ठ� जो�नक�र� प्रस्त)त करन� पर किकसं� भा� स्तर पर उम्मा�दोंव�र� क( अयी(ग्यी 

घ(विषत कर किदोंयी� जो�एग�।
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23) च �किक पदों प ण\तo अस्था�यी� आध�र पर ह=, इसंलि�ए लिनयी)A व्यीविA क( भाविवष्यी लिनलिध, अवक�श 
यी�त्र� रिरयी�यीत, लिचकिकत्सं� आकिदों क� क(ई ��भा नह�� लिमा��ग�।

24) आयी), यी(ग्यीत�, अन)भाव आकिदों क? गणन� प्रव�श सं�क्षा�त्क�र /लि�खि�त पर�क्षा� क? लितलिथा क�  
अन)सं�र क? जो�एग�।

25) प्रव�श सं�क्षा�त्क�र /लि�खि�त पर�क्षा� मा* भा�ग ��न� क�  लि�ए क(ई यी�त्र� /दों1लिनक भात्त� नह�� किदोंयी� 
जो�एग�।

26) क� व� आवश्यीक यी(ग्यीत�/अन)भाव प र� करन� सं� चयीन क? क(ई ग�र�टो� नह�� ह(ग�।
27) जो( अभ्यीथाW क�यी\भा�र ग्रीहण करन� क�  संमायी मा � प्रमा�णपत्र ��न� मा* असंफो� रह*ग�, उन्ह* 

चयीलिनत पदों पर क�यी\भा�र ग्रीहण करन� क? अन)मालित नह�� दों� जो�एग�। लिनध�\रिरत लितलिथा/संमायी 
क�  बा�दों रिरप(टो\ करन� व��� अभ्यीलिथा\यी� क( प्रव�श सं�क्षा�त्क�र /लि�खि�त पर�क्षा� मा* श�लिमा� ह(न� 
क? अन)मालित नह�� दों� जो�एग�।

28) विवज्ञा�पन सं�  सं�बा�लिधत क(ई भा� अलितरिरA जो�नक�र� आईसं�एमाआर/एनआईआईआर-एनसं�डी� 
https://main.icmr.nic.in   और  http://niirncd.icmr.org.in व�बासं�इटो� पर उप�rध ह1|

29) खिजोन उम्मा�दोंव�र� न� आईसं�एमाआर मा* त�न सं�� सं� अलिधक संमायी तक सं�व� प्रदों�न क? ह1, व� 
इसं प्रव�श सं�क्षा�त्क�र क�  लि�ए प�त्र नह�� ह=| 

30) आईसं�एमाआर d�र� संमायी-संमायी पर जो�र� संभा� किदोंश�-लिनदोंzश/लिनयीमा आकिदों क� प��न किकयी� 
जो�यी�ग�।

अभ्यीलिथा\यी� क�  लि�ए लिनदोंzश:

1)  क� व� यी(ग्यी उम्मा�दोंव�र ह� प्रव�श सं�क्षा�त्क�र  /लि�खि�त पर�क्षा� मा* भा�ग �*ग�।  30 सं� अलिधक 
उम्मा�दोंव�र� क�  मा�मा�� मा* लि�खि�त पर�क्षा� �� जो�एग�। लि�खि�त पर�क्षा� क�  लि�ए अह\क अ�क 
लिनम्न�न)सं�र ह�ग�: -
अन)सं लिचत जो�लित/अन)सं लिचत जोनजो�लित क�  लि�ए: 35%

अन�रखिक्षात/अन्यी विपछड़� वग\/ आलिथा\क रूप सं� विपछड़� वग\ क�  लि�ए: 40%

2) यीकिदों लि�खि�त पर�क्षा� आयी(खिजोत क? जो�त� ह1, त( अह\त� अ�क प्र�प्त करन� व��� उम्मा�दोंव�र� क� 
सं�क्षा�त्क�र न�च� दों� गई त�लि�क� मा* किदोंए गए अन)सं�र किकयी� जो�एग�: 

X.सं�. प्रकल्प पदों क� न�मा पदों�  क? 
सं�ख्यी�

सं�क्षा�त्क�र किकयी� जो�न� व��� अभ्यीलिथा\यी� 
क? सं�ख्यी�

1. प्रकल्प अन)सं�ध�न व1ज्ञा�लिनक-I 

(ग1र-लिचकिकत्सं�)
01 लि�खि�त पर�क्षा� मा* श�ष\  10  अभ्यीलिथा\यी� 

तक 

3) उम्मा�दोंव�र� क� चयीन लि�खि�त पर�क्षा�/सं�क्षा�त्क�र मा* उनक�  प्रदोंश\न क�  आध�र पर किकयी� जो�एग�, 
जो( किक जोह�� भा� ��ग  ह(, क`श� पर�क्षा� उत्त�ण\ करन� पर लिनभा\र कर�ग�।

4) अ�लितमा मा�रिरटो लि�खि�त पर�क्षा� और सं�क्षा�त्क�र क�  अ�क� क�  आध�र पर त1यी�र क? जो�एग�। 30 सं� 
कमा अभ्यीथाW ह(न� पर लि�खि�त पर�क्षा� न कर�न� क? खिस्थालित मा* सं�क्षा�त्क�र मा* प्र�प्त अ�क� क�  
आध�र पर मा�रिरटो त1यी�र क? जो�एग�।
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कc पयी� ध्यी�न दों*: अ�ग्री�जो� और किह�दों� विवज्ञा�पन� मा* किकसं� भा� विवसं�गलित क�  मा�मा�� मा*, उम्मा�दोंव�र� क( 
अ�ग्री�जो� मा* प्रक�लिशत विवज्ञा�पन क�  लिनयीमा� और शत� क� प��न करन� क? सं��ह दों� जो�त� ह1।

प्रश�संलिनक अलिधक�र�
कc त� लिनदों�शक
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WALK-IN- INTERVIEW / WRITTEN TEST FOR PROJECT POSITION (TEMPORARY)
(NOTIFICATION)

Applications  are  invited  from  eligible  candidates  for  project  human  resource 
position under the project  entitled  “Electrochemical  Immunobiosensor based Point-of-
Care  for  Sickle  Cell  Disease/Trait  and  β-thalassemia”  at  ICMR-NIIRNCD,  Jodhpur. 
Applications  will  be  received  from  the  individuals  by  hand  on  the  date  of  Walk-in-
interview / written test as mentioned below. The Candidates may download the application 
form from http://niirncd.icmr.org.in  / https://main.icmr.nic.in.

Candidates are required to submit the application form duly filled along with one 
set of photocopies of all  certificates. All  the original certificates for verification must be 
brought failing which their candidature cannot be considered.

After  verification of  the applications,  the eligible  candidates will  be informed for 
Walk-in-interview  /  written  test.  The  applicants  are  advised  to  visit  our  website 
https://main.icmr.nic.in and http://niirncd.icmr.org.in regularly for any updates and changes 
in the recruitment process.

1. Name of the Position Project Research Scientist-I (Non-Medical)

No of vacancies 01 (UR-01)
Essential 
Qualifications

First-class Master’s  degree,  including the integrated Master's 
degrees  in  Nanobiotechnology/Nanoscience/  Chemistry/  Life 
Sciences  (Biotechnology/  Biochemistry/  Microbiology/ 
Biophysics/ Molecular Biology) from a recognized university. 

or
Second-class  post-graduate  degree,  including  the  integrated 
PG degrees with PhD in the above-mentioned subjects from a 
recognized University.

or
First-class  engineering  graduate  degree  of  four  years  in 
Nanobiotechnology  /Nanoscience/  Biotechnology  from  a 
recognized University.

Desirable PhD degree in the above-mentioned subjects with experience 
in  developing  point-of-care  biosensors  for  healthcare 
applications.

Age Not exceeding 35 years on the date of Walk-in.
Remuneration Rs.56,000/- per month + HRA (as admissible under the rules) 

per  month fixed without any other allowances
Tenure Initially  for  up  to  one  year  (extendable  as  per  norms). 

However, the position is terminus any point of time.
Place of work ICMR-NIIRNCD, Jodhpur or  anywhere in  India based on the 

requirement of the Project & field trips for sample collection

Date of walk-in 07.03.2024.

Reporting Time 9.00 AM to 11.00 AM

Venue ICMR-NIIRNCD, Jodhpur.

GENERAL TERMS AND CONDITIONS:

i. The above project positions are purely on temporary basis only. 

ii. The  advertised  posts  are  tentative  without  commitment  for  its  filling. 
Recruitment will depend upon requirement of project and approval of the 
competent authority.
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iii. Emoluments:  The  rates  of  emoluments  /  stipend  shown  in  this 
advertisement are project specific and may vary according to sanction of 
the funding agency of the Project. Payment of emoluments to the project 
employee will depend on availability of funds from the funding agency.

iv. The Director & Appointing Authority has the right to accept /  reject any 
application without assigning any reason(s) and no correspondence in this 
matter will be entertained.

v. The selected candidate should work at least for  a period of one month 
failing which the salary drawn by him / her has to forgive his salary.

vi. The engagement can be terminated with one-month notice from either side 
without assigning any reason.

vii. Candidates already employed should submit a “No Objection Certificate” 
from their present Employer / PI at the time of Walk-in-interview / written 
test  failing which he /  she will  not  be allowed to appear for  Interview /  
written test.

viii. Since, the project position(s) is / are temporary; the incumbents selected 
will  have  no  claim  for  regular  appointment  at  ICMR-NIIRNCD  or 
continuation of his / her services in any other project.

ix. The results of  the final  selection will  be placed on ICMR-NIIRNCD and 
ICMR web sites. 

x. The recruited project staff  is eligible for leave as per ICMR project staff 
recruitment guidelines and will have to give the undertakings before joining.

xi. No accommodation can be provided for any candidate in case the process 
of test / interview gets delayed till late evening or following day/s due to the 
overwhelming crowd of candidates. Candidates are advised to carry their 
Tiffin box / food items / snacks to avoid inconvenience.

xii. At  the  time  of  joining  duty,  the  candidates  should  bring  all  original 
certificates of educational qualifications (from SSC onwards), No Objection 
Certificate  from  present  employer  if  working  in  ICMR  Projects  
(compulsory), SC / ST / OBC / EWS certificate, Experience, Aadhaar Card 
& PWD Certificate (if applicable) for availing age relaxation, passport size 
photograph  along  with  one  set  of  photocopies  of  the  certificates  duly 
attested (can be self-attested) for verification.

xiii. Qualifications  should  be  achieved  from  recognized  Institutions  / 
Universities only.

xiv. Experience certificate should clearly state the nature of work during the 
period of employment with dates. Experience in the relevant discipline / 
field should be from a reputed institution / organization recognized by the 
relevant authority.

xv. Age relaxation will be admissible in respect of SC / ST / OBC candidates, 
retrenched Government Employees,  Departmental  Candidates (including 
projects) and Ex-servicemen etc. in accordance with the instructions issued 
by  the  Central  Government  /  DoPT  /  ICMR  from  time  to  time.  Age 
concession to the extent of service rendered in other research projects will  
also be admissible for experienced and skilled persons. SC / ST / OBC will 
be given age relaxation in  respect  of  the project  positions reserved for 
them only and not for UR positions.

xvi. The conditions of reservations for EWS shall be governed by the norms of 
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DoPT  OM  No.  336039/1/2019-Estt  (Res)  dated  19.01.2019  and 
31.01.2019. Candidates applying in the EWS category should submit an 
“Income and Asset Certificate”.

xvii. All project positions are contractual for the duration offered and likely to 
continue till completion of the Project.

xviii. The Director, ICMR-NIIRNCD reserves the right to increase or decrease 
the number of project positions or cancel the recruitment or re-advertise 
the project positions at any time, without assigning any reasons thereof. No 
correspondence will be entertained in this regard.

xix. Date  of  Interview  /  written  test  may  be  changed  due  to  administrative 
reasons.  Hence,  candidates  are  advised  to  check  website  before 
appearing for Interview / written test.

xx. Canvassing and brining pressure in any form for Interview / written test and 
employment will be a disqualification and such candidates will be barred 
from selection process.

xxi. Candidates applying for more than one project position should separately 
apply for each project position.

xxii. Experience from the date of completion of minimum essential educational 
qualification shall only be counted.

xxiii. Submission of incorrect or false information shall disqualify the candidature 
at any stage.

xxiv. Since the project positions are purely on temporary basis,  no benefit  of 
Provident Fund, Leave Travel Concession, Medical, etc. will be available to 
the appointee.

xxv. Age,  Qualification,  Experience etc.,  will  be  reckoned as  on the  date  of 
Walk-in-interview / written test.

xxvi. No TA / DA will be given for attending Walk-in-interview / written test.

xxvii. Mere fulfilling the essential qualification / experience will not bestow any 
guarantee of selection.

xxviii. Candidates, who fail to bring the original certificates at the time of joining, 
will  not  be  allowed  to  join  the  selected  project  position.  Candidates 
reporting after the scheduled date / time will also not be allowed to appear 
in the Walk-in-interview / written test.

xxix. Any  further  information  pertaining  to  the  advertisement  is  available  on 
ICMR / NIIR-NCD websites:
https://main.icmr.nic.in 
 and 
http://niirncd.icmr.org.in 
Project positioned on website of ICMR and NIIRNCD.

xxx. Candidates, those who have rendered service in ICMR for more than three 
years are not eligible for this Walk-in.

xxxi. All  guidelines  /  rules  etc.,  issued  from  time  to  time  by  ICMR  will  be 
followed.
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Instructions to the candidates:

i. Only eligible candidates will appear for Walk-in-interview / written test. In case 
of more than 30 candidates, a written test comprising of 20 number of Multiple-
Choice Questions (MCQ) with 20 marks, shall be taken. The level of questions 
would  be  of  essential  qualification  prescribed  for  the  project  position.  The 
qualifying marks for the written test shall be as under:- 

For SC / ST: 35%
For UR / OBC / EWS: 40%

ii. The  candidates  scoring  qualifying  marks  or  more  shall  be  interviewed  as 
follows 

Sl.  
No.

Name of the Project  
position

No. of 
positions

No. of Candidates to be 
interviewed

1. Project Research 
Scientist-I (Non-
Medical)

01 Up  to  top  10  candidates  in  the 
written test.

iii. The candidates will be selected on the basis of their performance in the 
written test / interview subject to qualifying the skill test, wherever applicable.

iv. The final merit  shall be prepared on the basis of marks of written test and 
interview.  In  case  of  non-conductance  of  written  test  being  less  than  30 
candidates, the merit shall be prepared on the basis of marks obtained in the 
interview.

Note : In case of any discrepancy in English and Hindi advertisements, candidates 
are  advised  to  follow  the  Terms  and  Conditions  of  advertisement  published  in 
English.

Administrative Officer
for Director
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